DEGRIN e.V. ist ...

.. eine seit 1977 bestehende Integrationseinrichtung.

.. anerkannter Trager der freien Jugendhilfe, politisch und
konfessionell unabhéngig und als gemeinnitzig aner-
kannt.

.. Mitglied im Verband fir Interkulturelle Arbeit (VIA e.V.).

Unsere Ziele

e Forderung der Integration und gleichberechtigten Teilhabe
von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen mit Zuwan-
derungshintergrund in Schule, Arbeit und Gesellschaft

o Forderung eines friedlichen Zusammenlebens in Vielfalt

o Forderung des biirgerschaftlichen Engagements

Unsere Bildungs- und Begegnungsangebote

e Kinderhort GOSTINI fir 30 Grundschulkinder
o Schilertreff fiir 25 Jugendliche der 5. — 9. Klasse

e Bildungspatenschaften fiir Schiiler/innen (intensive Einzel-
forderung in Familien)

e Sprachkurse fir Erwachsene & Offener Treff flir Frauen
e Amterhilfe/Kursberatung

e Informations-, Bildungs- und Kulturveranstaltungen

Mahnaz Ghaderi (Vorstand): ,Ich unterstiitze die DEGRIN,
weil ich selbst weil3, wie wichtig es ist, dass Kinder mit
Migrationshintergrund und ihre Familien Starthilfen fiir ein
Leben in Deutschland bekommen.”

Ihr Weg zu uns

Sie erreichen uns mit folgenden Verkehrsmitteln
Haltestelle Plarrer: U-Bahn U1, U2 und U3; Tram 4 und 6;
Bus 34 und 36

DEGRIN - Begegnung und Bildung in Vielfalt e.V.
Gostenhofer Hauptstr. 50 (RG)
90443 Niirnberg

Telefon  0911/568363-0
Telefax  0911/568363-10

info@degrin.de
www.degrin.de

Spendenkonto

Evang. Kreditgenossenschaft eG
BLZ 520604 10

Kto-Nr. 3507 769

Uwe Sonntag (Férdermitglied): , /ch unterstiitze die DEGRIN, weil sie
sich fir mehr Chancengleichheit von Menschen unterschiedlicher
Herkunft und fiir eine solidarische Gesellschaft einsetzt.”

www.golightly-design.com
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Begegnung und Bildung in Vielfalt e.V.

~lhr Engagement fiir DEGRIN”
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DEGRIN — Begegnung und Bildung in Vielfalt e.V. wird von
Menschen getragen, die sich fir Kinder, Jugendliche und deren
Familien unterschiedlicher Herkunft einsetzen. Als 6ffentlich
geforderte Einrichtung erhalten wir zwar Zuschisse, zugleich
sind wir aber auf die Hilfe und Solidaritét vieler Menschen
angewiesen.

Wer sich fiir Toleranz, menschliche Begegnung, interkulturellen
Dialog und sozialen Frieden engagieren mochte, findet bei uns
verschiedene Mdglichkeiten, etwas Sinnvolles zu tun.

Zarah A. (11 ).):
LSuper, dass es die
DEGRIN gibt!”
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Engagement durch finanzielle Unterstiitzung
Als Privatperson

... durch lhre SPENDE!
... durch eine FORDERMITGLIEDSCHAFT!
... mit einer DEGRIN-PATENSCHAFT!

Als Firma oder Unternehmen

Es gibt viele Grunde fir Unternehmen, sich gesellschaftlich

zu engagieren. Werden Sie einer unserer Sponsoren. Nutzen
Sie die Chance und machen Sie mit unserer Hilfe Ihr soziales
Engagement fir Ihre Kund_innen und lhre Geschaftspartner_
innen sichtbar. So profitieren nicht nur die Zielgruppen unserer
Angebote sondern auch Ihr Unternehmen!

Ob Privatpersonen oder Firmen, ob einmalig oder regelma-
Big, jeder noch so kleine Betrag ist wichtig fiir den Bestand
unserer wichtigen Integrations- und Bildungsarbeit.

*Wir sind wegen unserer Leistungen im Bereich Volkerverstandigung steuer-
lich-rechtlich als besonders forderungswiirdig und gemeinniitzig anerkannt.
Alle Spenden, Forder- und Patenschaftsbeitrdge sind deshalb steuerlich
abzugsfahig.

Dagmar G. Wohrl (MdB und Schirmherrin der Forderaktion , DEGRIN-Patenschaften”): , ich untersttitze die DEGRIN, weil der Verein seit 35 Jahren
wichtige und wertvolle Arbeit fir den Stadtteil Gostenhof, aber auch fiir ganz Nirnberg leistet. Das Patenschaftsprogramm fir DEGRIN liegt mir

besonders am Herzen. Durch die Unterstiitzung dieses Forderprogramm ermdglichen Sie DEGRIN, auch weiterhin Menschen zu helfen, die aus
anderen Landern zu uns gekommen sind und sich Integration und Chancengleichheit wiinschen.”

Engagement durch Ehrenamt

Wir arbeiten in vielfaltigen Teams aus haupt- und ehren-
amtlichen Mitarbeiter/innen unterschiedlichen Alters sowie
unterschiedlicher Herkunft, Ausbildung und Weltanschauung.
Gemeinsam arbeiten wir daran, eine gleichberechtigte Teilha-
be von Menschen mit Migrationshintergrund in Schule, Arbeit
und Gesellschaft zu fordern.

Ehrenamtliche Mitarbeiter/innen sind in allen Arbeitshereichen
des DEGRIN e.V. tdtig; in der Hausaufgabenhilfe fur Kinder
und Jugendlichen werden stets besonders viele Mitarbeiter/in-
nen bendtigt.

Unsere Angebote fir Sie als Ehrenamtliche/r:
e je nach Wunsch 1-3 Einsdtze/Woche in einem Team oder in
der Hausaufgaben-Einzelbetreuung

e fachliche Einarbeitung und regelmaBige theoretische und
praktische Unterstlitzung

e Mitarbeiter/innenbegegnungsabende

e Anerkennung, Zeugnis und Aufwandspauschale

Mit Ihrem Ehrenamt fordern Sie die schulische und personliche
Entwicklung (junger) Menschen — deren und unser Dank ist
lhnen gewiss!

Helmut Riickert (Ehrenamtlicher in der Schilerhilfe): , ich unterstiitze
die DEGRIN, weil ich es als wichtig und sinnvoll finde, dass Kinder
und Jugendliche mit Férderbedarf die Unterstitzung bekommen,
die sie bendtigen.”




